
労働者派遣事業に関わる情報提供について 令和4年6月1日現在

 労働者派遣法第23条第5項の規定に従い、事業報告（令和3年4月1日～令和4年3月31日）の内容に基づき

事 業 所 名 称

事 業 所 所 在 地

事 業 所 許 可 番 号 許 可 年 月 日 平成15年7月1日

① 派遣労働者の数

② 派遣先の数

③ 労働者派遣に関する料金額

④ 派遣労働者の賃金額

⑤ マージン率　※（③-④）÷③

⑥ 労使協定の締結状況

⑦ 労使協定対象労働者の範囲

⑧ 労使協定有効期間の終期

教育訓練内容 対象者 実施方法 賃金支給 訓練費用負担

新規入職者への訓練 雇入時 ＯＦＦ-ＪＴ 有 無

製造系キャリアアップ研修 派遣中 ＯＦＦ-ＪＴ 有 無

事務系キャリアアップ研修 派遣中 ＯＦＦ-ＪＴ 有 無

キャリアコンサルティング
相談窓口及び連絡先

⑩ その他の労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項 特記事項なし

 以下のとおりお知らせいたします。

株式会社 コーケン

新潟県燕市新興野9-11

（派）15-110004

労使協定締結済

令和5年3月31日

全ての派遣労働者

相談窓口担当　田村　　　　電話番号　0256-97-1723

150人 （令和4年6月1日現在）

65社   （当該事業年度当たりの事業所数）

13,930円 （8時間として換算した場合の平均額）

9,061円　 （8時間として換算した場合の平均額）

34.95%　　（小数点第三位を四捨五入）

⑨ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項


